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overenskommelsen inom
integrationsomradet
SIOS syn

Stockholm den 25 november 2011



SIOS medlemsforbund

, Chilenska RF, Eritreanska RF,
Finlandssvenskarnas RF, Grekiska RF,
Italienska RF, , Polska RF, Portug|3|ska RF,
Ryska RF, Serbernas RF, Serbiska
ungdomsorganisationen, Somaliska RF, Spanska RF,

RF Roma International, ,

Samarbetsavtal: Kinesiska RF och Ukrainska Alliansen

20 forbund med ca 300 lokalféreningar
och drygt 75 000 medlemmar
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SIOS ar medlem |

* Folk och FoOrsvar
« Sveriges konsumenter
« Svenska Folkspel

* CIVOS (Civilsamhallets organisationer |
samverkan)
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SIOS styrdokument

Stadgar

Jamstalldhetsplan

|

Handlingsplattform ] Verksamhetsplan
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Stadgar

« SIOS ar ett partipolitiskt och religiost obundet
samarbetsorgan for organisationer baserade pa
etnisk grund

* SIOS uppgift ar
- att driva minoritetspolitiska fragor

- att verka for en mangfaldspolitik som praglar
hela samhallet

- att verka for en forstarkning av samarbete for
medlemmarnas gemensamma intressen
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Handlingsplattform

* Integration forstas i termer av lika
rattigheter, mojligheter och skyldigheter for
Individerna.

« SIOS havdar rattigheten och mojligheten
for individer och grupper att vara olika.

* Etniska minoriteter behandlas som subjekt
| det gemensamma samhallsbyggandet.

* Integrationspolitiken blir mangfaldspolitik.
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Tre fokusomraden

« Sprak, kultur och identitet

Modersmal, flersprakighet, kultur, utbildningssystemet

« Jamlikhet och mangfald

Arbetsliv, boende, aldrefragor, funktionshinder

« Utveckling av demokratin

Delaktighet, diskriminering och rasism, jamstalldhet,
foreningsliv/folkrorelsefragor, information
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Overenskommelsen inom
integrationsomradet



Kannetecken

* Den Initierades av regeringen

* |deella och idéburna organisationer som
deltar | bverenskommelsen ar verksamma
inom olika samhalls- och politikomraden
och har darfor olika utgangspunkter

 Integrationen omfattar (nastan) alla
samhalls- och politikomraden
(malkonflikter forekommer).



Varfor deltar vi |
overenskommelsen?

* Vi vill att etniska minoriteter ska vara
subjekt | samhallsbyggandet
 Det behovs ett perspektivskifte fran

individen till de radande strukturerna i
samhallet som hindrar integration

« Vi vill ge var syn pa det mangkulturella
samhallet




Nagra viktiga fragor



Diskriminering

~0rekomsten av etnisk diskriminering ar ett stort
ninder for integration

Demokratiskt dilemma

~lera atgarder for att motverka diskriminering
— Antidiskrimineringsklausul i offentliga upphandlingar
— Fond for att driva pilotfall pa diskrimineringsomraden

— Forstarkning av lagen om diskriminering i olika
avseenden

— Utveckling av diskrimineringstester




Modersmal och svenska som
andrasprak

Svenska
som

andraspra modersmal
O ‘ O

N




Modersmal och svenska som
andrasprak
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Modersmal och andra sprak
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Ankomstalder och sprakniva

 Olika ankomstalder ger olika forutsattningar

for att uppna infodd niva i skolans
lasamnen

Ankomstalder  Tid for att uppna infodd niva

5-7ar 3-8ar
8—-11 2—-5ar
12 —-15 6—8ar

(Collier, 1987)



Flersprakighet

« Svenska ar huvudsprak i Sverige,
samhallets gemensamma sprak

* Flersprakiga medarbetare i flersprakiga
organisationer/myndigheter
— Anvandning av individens resurser (identitet)
— Skapar tillvaxt



