STADGAR

for SIOS Samarbetsorgan for etniska organisationer i Sverige

§ 1 Mal och syfte

Samarbetsorgan for etniska organisationer i Sverige (Groupe de Collaboration entre les Associations
Nationales ethniques en Suede, The Cooperation Group for ethnic Associations in Sweden), i det
vidare kallat SIOS, &r en ideell forening som ar partipolitisk och religiést obunden. SIOS bestar av
frivilliga sammanslutningar av erk&nda och icke erkanda etniska minoritetsorganisationer som i
samarbete med alla demokratiska krafter i Sverige vill verka for ett mangkulturellt samhalle, med
uppgift:
e att driva sprak-, kultur-, utbildnings- och andra minoritetspolitiska fragor, som &r
gemensamma fér medlemmarna
o att verka for implementering av en mangfaldspolitik i alla samhallssektorer
e att for Ovrigt verka for en forstarkning av samarbetet fér medlemmarnas
gemensamma intressen

§ 2 Medlemskap

Samarbete inom och med SIOS kan vara i form av fullvardig medlemskap vilket forutsatter
uppfyllande av kraven enligt 8 1 och §2.1 eller i form av samarbetspartner § 2.2 samt som
stddmedlem § 2.3. Regionala och lokala SIOS organisationer regleras § 3.

§ 2.1 Medlem

Medlem i SIOS kan bli en organisation som erkanner SIOS Handlingsplattform och SIOS stadgar samt

uppfyller minst féljande krav:

- att den demokratiska organisationen skall bygga pa nationell, etnisk eller spraklig
grupptillhérighet

- att organisationen skall vara etablerad, 6ppen for alla samt ha verksamhet som ar inriktad pa
minoritetspolitiska fragor

- att organisationen skall aktivt arbeta for en jamstalldhetsplan som likstéller alla medlemmar

- att organisationen forbinder sig att aktivt delta* i forverkligande av SIOS 6vergripande och
verksamhetsmal

Medlemsorganisation antas av ordinarie representantskapsmote. Beslutet skall vara enhalligt. Skriftlig
ans6kan om medlemskap skall ha inkommit till styrelsen senast atta veckor fore representantskapet

8§ 2.2 Samarbetspartner

En ideell eller annan organisation som delar SIOS varderingar kan pa eget eller SIOS initiativ bli SIOS
samarbetspartner (samverkanspartner). Samarbete skall vara offentligt utryckt, bygga pa 6msesidig
respekt oh utga ifran bada partners intresse. Samverkans omfattning och innehall skall regleras med
avtal eller annan éverenskommelse och understéllas den demokratiska processen.

§ 2.3 Stoddmedlemmar

Ideella organisationer eller anordnare av ideell verksamhet, samhallsaktorer och féretag samt
enskilda som delar S10OS vérderingar kan ekonomiskt stddja SIOS genom ovillkorligt
stodmedlemskap.



8 3 SIOS Regionala och lokala organisation

Regionala och lokala SIOS organisationer kan endast bildas av foreningar tillhérande RF som &r
medlemmar i SIOS. Regionala bildande forutsatter att man delar SIOS vérderingar, till minst foljer:
81, 82, 812, 814 och §17 i SIOS stadgar samt att SIOS medlemsforeningar utgér tva tredje delar (2/3)
av styrelseledamdter.

Regionala och lokala SIOS darut6ver utarbetar egna stadgar som inte far vara i strid med SIOS
stadgar. Foreningar vars RF &r ej medlemmar i SIOS kan soka medlemskap i SIOS regionala
organisationer. Beslut om medlemskap, pa forslag av styrelsen, skall vara enhalligt och fattas pa
ordinarie arsmote.

SIOS utser en representant i styrelsen for en regional SIOS. Styrelsen for en regional SIOS har ratt att
utse en representant till SIOS styrelse som adjungerad.

§ 4 Medlemskap i andra organ
Representantskapet beslutar om medlemskap i andra organisationer, nationella som internationella.
8 5 Representantskapsmote

SI10S hdgsta beslutande organ &r representantskapsmote. Ordinarie representantskapsmote halles en
gang per kalenderar, pa en plats och vid en tidpunkt som styrelsen beslutar.

Representantskapsmotet ar beslutsmassigt da mer an halften av medlemsorganisationerna &r
nérvarande. Dock kan medlemsorganisation genom aktiv handling innan ett givet representantskap
avsaga sig sin rostratt, och raknas darmed bort fran underlaget till rostlangden.

Varje medlemsorganisation ager en rost. Rostning med fullmakt ar inte tillaten. Medlemsorganisation
ager yttrande-, forslags-, och rostratt. Styrelsen och Kommittéerna &ger yttrande-, och forslagsratt.

Kallelse och utlysning av representantskapsmotet utsands till medlemsorganisationerna senast atta
veckor fore representantskapet.

Organisation som blivit antagen som medlem i SIOS &ger rostratt fran det att beslutet om antagandet
ar fattat. Denna punkt ska alltsa forklaras omedelbart justerad.

Forslag till foredragningslista, styrelsens verksamhetsredovisning, revisionsberéttelse,
verksamhetsplan, forslag till styrelse samt propositioner utséandes senast tva veckor fore
representantskapet.

Representantskapsombud skall meddelas till styrelsen senast fyra veckor fore representantskapet.

Inkomna motioner, styrelsens yttrande éver dem, forslag till budget och valberedningens forslag till
samt revisorernas rapport om innevarande verksamhetsar utsandes till inrapporterade ombud senast tva
veckor fore representantskapet. Vid ordinarie representantskapsmote skall foljande fragor behandlas:

Val av ordférande och sekreterare for motet

Val av protokollsjusterare tillika rostraknare

Beslut om métets stadgeenliga utlysande

Faststallande av rostlangd

Faststallande av foredragningslista

Styrelsens verksamhetsredovisning

Revisorernas beréttelse, jamte faststallande av resultat- och balansrékning
for foregaende verksamhetsar samt revisorernas rapport 6ver innevarande
verksamhetsar
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8. Beslut om ansvarsfrihet for foregaende verksamhetsars styrelse

9. Val av styrelsen

10. Val av SIOS kommittéer och eventuellt évriga utskott

11. Val av tva revisorer och tva revisorssuppleanter

12. Motioner

12. Faststdllande av medlemsavgift for det kommande verksamhetsaret

13. Styrelsens forslag till verksamhetsplan och budget for det kommande aret
14. Ovriga arenden

Justerat protokoll fran representantskapsmatet skall utséandas till medlemsorganisationerna senast fyra
veckor efter motet.

8 6 Extra representantskapsmote

Extra representantskapsmote kallas av styrelsen eller revisorerna da styrelsen, revisorerna eller minst
halften av medlemsorganisationerna sa begdr.

Extra representantskapsmote skall kallas till en tidpunkt inom sex veckor efter det att en sadan begéran
framstéllts.

Kallelse, med angivande av de arenden for vilka extra representantskapsmote inkallats, utsdndes senast
fyra veckor fore motet. Motioner, med anledning av de fragor som skall behandlas pa moétet, skall
inséndas senast tre veckor fore det extra motet. Forslag till dagordning och 6vriga handlingar utsédndes
senast tva veckor fore motet.

Pa extra representantskapsmote skall, forutom de fragor métet ar inkallat att behandla jamte inkomna

motioner, punkterna 1-5 pa ordinarie representantskapsmotets foredragningslista behandlas. Justerat
protokoll fran extra representantskapsmote skall utsandas senast tre veckor efter métet.

§ 7 Motioner

Motionsratt tillkommer medlemsorganisationer. Motionerna ska vara styrelsen tillhanda senast fyra
veckor fore representantskapet.

8 8 Styrelsen

Mellan representantskapsmotena leds verksamheten av styrelsen. Styrelsen sammantréder efter behov
dock minst 6 ganger per ar var av ett tillsammans med férbundsordforande.

Styrelsens storlek bestdms av antalet medlemmar i SIOS. Varje medlemsorganisation representeras i
styrelsen av en ledamot som valjs pa SIOS representantskapsmote.

Styrelsen véljer inom sig ordférande, hélften av nominerade till ledaméter och hélften av nominerade
till personliga ersattare. Vid val av ordférande och ledaméter skall SIOS Jdmstalldhetsplan och andra
villkor forenade med medlemskap i SIOS beaktas.

Representanter for SIOS Regionala organisationer och SIOS RM valda kommittéer &r adjungerade i
styrelsen.

Styrelsen &r beslutsmassig da minst hélften av ledamaéterna ar narvarande. Vid lika rostetal ager
ordféranden utslagsrost.

Styrelsen sammantrader pa kallelse av ordféranden eller da minst 1/3 av ledaméterna sa begar.



Styrelsen anstéller personal och utdvar arbetsgivaransvar gentemot den anstallda personalen
samt utser utskott och arbetsgrupper.

Styrelsen utser firmatecknare for organisationen.
8 9 Valberedning

Medlemsorganisationerna har till uppgift att foresla styrelseledaméter och 6vriga for SIOS
verksamhet behdvliga personer samt ledamdter i SIOS kommittéer och utskott.
Forslagen skall inlamnas till SIOS styrelse i god tid fore representantskapsmotet.

8§ 10 Verksamhetsar och revision

Verksamhets- och rakenskapsar ar kalenderar och I6per fran 1 januari till 31 december varje ar.
Verksamheten och réakenskaperna granskas av de bagge revisorerna.

Bokslut och revisionsberittelse for foregaende verksamhetsar skall vara medlemsorganisationerna
tillhanda senast sex manader efter avslutat verksamhetsar.

§ 11 Medlemsavgift

Medlemsorganisation erlagger senast den 15 april varje ar medlemsavgift for innevarande
verksamhetsar. Medlemsavgiftens storlek for det kommande verksamhetsaret faststalls av
representantskapsmote. Medlemsorganisation som per den 16 april innevarande verksamhetsar ej
betalt full avgift utelamnas fran all service- och informationsverksamhet till dess avgiften ar erlagd.

Endast medlemmar som fullgjort sina plikter enligt denna paragraf ager rostratt och rétt till
styrelseuppdrag i organisationens olika beslutsorgan.

§ 12 Uteslutning

Medlemsorganisation som motarbetar eller skadar SIOS syften eller arbete eller ej erlagt stadgeenlig
avgift kan uteslutas av ordinarie representantskapsmote med 3/4 majoritet av de narvarande pa
representantskapsmotet. Detsamma galler om forutsattningar for medlemskap enligt § 3 i nagot stycke
upphor att galla. Forslag om uteslutning skall vackas atta veckor innan representantskapet.

§ 13 Uttrade
Ansokan om uttrade godkénns av styrelsen och redovisas pa nastkommande representantskap.
§ 14 Bestammelser om jav

Den som é&r javig i ett arende i styrelsens eller i en arbetsgrupps arbete far inte delta eller narvara vid
handldggning av &rendet.

En fortroendevald eller tjansteman ar javig om:

1. Om saken angar personen sjalv eller nagon person narstaende eller om arendets utgang kan véntas
medfdra synnerligen nytta eller skada for personen sjalv eller personen nérstaende eller

2. Om det i 6vrigt finns nagon sérskild omstandighet som dr agnad att rubba fortroendet till personens
opartiskhet i &rendet.

Uppstar skilda meningar om jav skall omrostning ske i fragan. Den beslutet beror far ej deltaga i
beslutet.



8 15 Stadgetolkning

Tolkning av dessa stadgar gors av styrelsen efter hdrande av revisorerna intill dess att
representantskapsmate avgor.

§ 16 Stadgeandring

Beslut om &ndring eller tillagg i dessa stadgar fattas av ordinarie representantskapsmote med minst 3/4
majoritet av de narvarande. Forslag till stadgeandring skall utsdndas minst sex veckor i forvag.

Andring av § 1, 16 och 17 kan endast ske genom beslut vid tva pa tva varandra féljande
representantskapsmoten med minst sex manaders mellanrum.

§ 17 Uppldsning
Beslut om SIOS uppldsning skall fattas vid tva pa varandra féljande representantskapsmoten med
minst sex manaders mellanrum varav det ena ska vara ett ordinarie representantskapsmote. Beslutet

om upplésning skall fattas med minst 3/4 majoritet av de nérvarande.

Vid upplésning SIOS tillgangar anvands till &Andamal som Gverensstammer med organisationens
syftesparagraf (81), eller enligt de riktlinjer som representantskapsmotet beslutar.

Medlemsorganisationer har inte ratt att ta del av SIOS behallning eller egendom vid upplésning av
organisationen.

Antagna pa SIOS Representantskapsmote den 29 maj 2010



